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SEZIONE B: DETTAGLIO ATTIVITA’

Competenze e Obiettivi

CONTENUTI SPECIFICI: NUCLEI ESSENZIALI
eventuali espansioni e approfondimenti

Competenze

Riconoscere e interpretare:

— le tendenze dei mercati locali, nazionali
e globali anche per coglierne gli effetti
principali;

— i macrofenomeni economici nazionali e
internazionali per connetterli alla
specificita di un’azienda;

— i cambiamenti dei sistemi economici
nella dimensione diacronica attraverso il
confronto fra epoche storiche e nella
dimensione  sincronica  attraverso |l
confronto fra aree geografiche e culture
diverse.

Riconoscere gli aspetti geografici, ecologici,
territoriali del’ambiente naturale e
antropico, le connessioni con le strutture
demografiche, economiche, sociali,
culturali e le trasformazioni intervenute nel
corso del tempo

Riconoscere i diversi modelli organizzativi
aziendali, documentare la procedure e
ricercare soluzioni efficaci rispetto a
situazioni date

Obiettivi di apprendimento

e Tracciare le macrotrasformazioni dei
sistemi economici nel tempo fino alle
tendenze attuali.

e Individuare e riconoscere le
interdipendenze tra sistemi economici
e le conseguenze che esse
determinano in un dato contesto.

NUCLEI ESSENZIALI

Contabilita del sistema economico

Crescita economica, benessere e sviluppo umano
Obiettivi e strumenti dell’intervento pubblico

Gli scambi monetari

Il mercato della moneta
Il sistema finanziario

Inflazione e disoccupazione
Il sistema economico internazionale

ESPANSIONI E/O APPROFONDIMENTI

L'informazione economica e aziendale

EDUCAZIONE CIVICA - Gli effetti economici su scala globale

dei cambiamenti climatici




Riconoscere le regole e le
caratteristiche dei mercati finanziari e
definirne ruolo, funzioni, patologie.

e Analizzare le problematiche di
localizzazione e delocalizzazione
produttiva in riferimento alle situazioni
aziendali e al contesto economico
internazionale

PER GLI OBIETTIVI MINIMI SI FA RIFERIMENTO ALLA
PROGRAMMAZIONE DI DIPARTIMENTO

SEZIONE C: VERIFICHE

NUMERO DI VALUTAZIONI NEL PRIMO PERIODO (entro 11 gennaio 2025): almeno 3 prove
NUMERO DI VALUTAZIONI NEL SECONDO PERIODO (da 12.1.2025 a fine anno): almeno 3 prove

TIPO VERIFICA

Interrogazioni orali individuali
Presentazione di relazioni in ppt
Richiesta di intervento sugli argomenti trattati precedentemente
Prove strutturate e semi-strutturate con:

Vero/falso

Domande a risposta multipla

Domande a risposta aperta

Esercizi di completamento

Esercizi di collegamento

Definizione di termini

Risoluzione di problemi
Compiti di realta
Analisi di casi concreti

SEZIONE D: STRUMENTI E METODI

STRUMENTI:

Registro elettronico, piattaforma Classroom, Lim/Digital board, libro di testo, link multimediali, utilizzo
di supporti visivi quali schemi, mappe concettuali, tabelle, dispense fornite dal docente, Internet

METODI:

Lezione frontale

Lezione partecipata e interattiva anche con I'uso delle tecnologie multimediali
Analisi dei casi

Problem solving

Brain storming

Lavori di gruppo

Cooperative learning

Discussione guidata su temi d’attualita

PER | CRITERI DI VALUTAZIONE Sl FA RIFERIMENTO ALLA PROGRAMMAZIONE DI DIPARTIMENTO

Sesto San Giovanni, 30 ottobre 2024



